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DODATOK

& 001/§50§/NS/2014

o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podl'a § 50j
zékona &. 5/2004 Z.z. o sluZbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorgich predpisov k

DOHODE
&. 020/§50j/NS/2014
(d'alej len ,,dohoda®™ )

uzatvoreny medzi :

Uradom préce socidlnych veci a rodiny Pie3l'any

Sidlo: Krajinska cesta 5053/13, 921 01 Pieitany
V zastipeni: PhDr. Zuzana Komarkova, riaditel'ka
1CO: 37847724
DIC: 2020531392
Bankové spojenie: Statna pokladnica
L T
IBAN: S N R
(d'alej len ,arad™)
a
Zamestnivatel’om
Obec Dolny Lopaov
Sidlo: Dolny Lopadov 79, 922 04 Dolny LopaSov
V zastupeni Statutdrnym zastupcom: PaedDr. Hana Madrov4, starosta
1CO: 00312452
DIC: 2020530853
SK NACE Rev2 (kod/text): 84.11.0/V3eobecna verejna sprava
Bankové spojenie: VUB as., pobotka Piestany
¢. actu: B
IBAN: S

(d'alej len ,,zamestnavatel™)

Na zdklade schvilenia Nérodného projektu ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR
bez BSK - 5 sulinnostou od 25.11.2014 a schvdleného rozpoétu & 2 zo dia 01.12.2014
k Nérodnému projektu sa zmluvné strany dohodli takto:

Predmet dodatku

Na zéklade Cl. VIL“ V3eobecné a zéverené ustanovenia® bodu 1 Dohody sa zmluvné strany
dohodli na jej zmene a doplneni takto:

Dodatok €. 001/§50j/NS/2014 k Dohode & 020/§50j/NS/2014
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Clanky a body dohody sa menia a doplfiaji nasledovne:

Clénok I ,,Predmet dohody* bod 1 znie :

Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytnuti prispevku
na podporu rozvoja miestnej a regiondlnej zamestnanosti podl'a § 50j zdkona o sluZbach
zamestnanosti (d'alej len ,prispevok™), ktory sa poskytuje zo zdrojov $tatneho rozpoétu
Slovenskej republiky (dalej len ,,.SR*) a Eurépskeho socidlneho fondu (d’alej len ,ESF*)
v zmysle:

Opera&ného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia

Spolufinancovany fondom: Eurépsky socialny fond

Prioritnd os: | Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riefenia nezamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanosti

Nazov projektu: ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - 5

+ Kod projektu: 27110130040

« Zakona £. 5/2004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskor$ich predpisov (d'alej aj ,,zdkon o sluZbich zamestnanosti*).

Clénok I ,,Predmet dohody* sa meni o bod 2 :

Prispevok poskytnuty na ziklade dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku ESF.
Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a prostricdkami ESF
je 15%: 85 %.

Clénok I ,,Prdva a povinnosti zamestndvatela“ sa dopiiia o bod 16:

Oznatit’ priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle
tejto dohody (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené oznaéenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania
tejto dohody.

Clanok III ,,Préva a povinnosti aradu PSVR* sa dop]ﬁﬂ o bod 5:
Doruéit’ zamestnavatel'ovi materidly zabezpe&ujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu

Clanok VII. ,,Vieobecné a zdvereéné ustanovenia® bod 4 znie :
Tato dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisania oboma Uéastnikmi dohody a Gé¢innost’
diom nasledujicim po dni jej zverejnenia v silade so zikonom ¢&. 546/2010 Z.z., ktorym sa

dnplﬂa zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskordich predpisov a ktorym sa
menia a doplitaji niektoré zakony.

Vieobecné a zavereéné ustanovenia dodatku

1. Ostatné udaje dohody &. 020/§50j/NS/2014 zo diia 26.08.2014 ostdvajh nezmenené.
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2. Dodatok &. 001/§50j/NS/2014 tvori neoddelitelni safast’ dohody ¢. 020/§50)/NS/2014 zo
diia 26.08.2014.

3. Dodatok & 001/§50j/NS/2014 nadobida platnost’ divom jej podpisania oboma téastnikmi
dohody. Utastnici dodatku sa dohodli, 2e dodatok nadobida G¢innost pri splneni
podmienky jej zverejnenia v zmysle zdkona ¢&. 546/2010 Z.z., ktorym sa dopliia zakon &.
40/1964 Zb. Obtiansky zakonnik v zneni neskordich predpisov, a ktorym sa menia
a doplfiaji niektoré zdkony.

4, Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych jeden obdrzi zamestnavatel’ a dva
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Piedtany.

5. Utastnici dohody vyhlasuji, Ze obsah dodatku k dohode si riadne a dosledne pretitali a
stihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni, ani za zvl43t' nevyhodnych podmienok a
na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.

Piestany -8 12. 1014 Piestany -8 17. 101
AN TS
‘i
Ao
.................. R
PaedDr. Hana Madrova PhDr. Zuzang Komarkova
starostka riaditel'ka aradu
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